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PARA: PADRES Y ESTUDIANTES DE PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA
DE: RECTORIA Y COORDINACIONES

ASUNTO: ACCIONES DE MEJORA INSTITUCIONALES Y ACTIVIDADES Il PERIODO
ACADEMICO.

“Luchemos por alcanzar la serenidad de aceptar las cosas inevitables, el valor de cambiar las cosas que
podamos y la sabiduria para poder distinguir unas de otras.’
San Francisco de Asis

Queridos estudiantes y padres de familia:

iPaz y Bien! Como comunidad educativa, nuestra prioridad es el acompafiamiento integral
de nuestros Nifios, Nifas, Adolescentes y Jévenes (NNAJ). Por ello, queremos
compartir con ustedes los avances y compromisos adquiridos para este segundo periodo
académico

Con la ayuda de Dios, su compromiso y seguimiento en los diferentes procesos,
esperamos obtener excelentes resultados en todas las dimensiones del desarrollo
humano y espiritual para este segundo periodo.

1. Fortalecimiento del Trabajo en Equipo

Iniciando este segundo periodo, realizamos encuentros con los representantes de curso
desde preescolar hasta undécimo. En estas jornadas, resaltamos la mision fundamental
de los representantes como apoyo, su labor asegura que los procesos institucionales
sean claros, transparentes brindando solidez y respaldo a cada una de las decisiones
pedagogicas que tomamos en beneficio de la comunidad educativa.

Durante estas mesas de trabajo y reuniones de padres de familia, se direccionaron y
gestionaron todas las inquietudes manifestadas por los padres de familia, priorizando los
siguientes ejes estratéegicos:

« Innovaciéon Pedagégica: Reafirmamos nuestro compromiso con la optimizacion
de las plataformas virtuales como recurso en el proceso de aprendizaje cotidiano.
Estas herramientas brindan un soporte estratégico en las diferentes asignaturas,
permitiendo el refuerzo dinamico de las tematicas vistas en clase y potenciando la
autonomia de nuestros estudiantes.

Por ello docentes, padres de familia y estudiantes han recibido capacitaciones en
el uso de plataformas Unoi y Beeverso, con el fin de asumir corresponsablemente
las tematicas y actividades necesarias para el proceso de aprendizaje.

« Comunicacién Directa: Hemos establecido una estrategia de comunicacion
directa y oportuna con las diferentes dependencias del colegio. Es fundamental
que padres de familia y docentes utilicen el conducto regular institucional,
asegurando que los mensajes sean atendidos por la instancia correspondiente.
Invitamos a las familias a usar exclusivamente Edupage.

« Identidad Institucional: Insistimos en el cumplimiento al porte adecuado del
uniforme como simbolo de pertenencia institucional para aquellos estudiantes que
lo portan, el compromiso de los padres de familia supervisar el cumplimiento de
esta norma, asegurando el uso de las prendas adecuadas, evitando accesorios
(piercing, maquillaje fuerte, ufias de colores fuertes.

Recordemos que el colegio estd en un afio de transicion para adquirir el nuevo
uniforme, se ha gestionado el proceso de entrega con las empresas de los
uniformes para dar cumplimento.




« Reporte de notas: El registro de calificaciones se esta consolidando y revisando
de manera constante en la plataforma Edupage, permitiendo una retroalimentacién
oportuna para identificar dificultades a tiempo y garantizar que los docentes
realicen los reportes y citaciones necesarias para quienes lo requieran.

« Planeacion pedagoégica: Como parte de nuestra mejora continua en la calidad
educativa, hemos organizado la ejecucion del plan de estudios de manera que
pueda ser verificado en la plataforma Edupage. Alli podran consultar las tematicas
trabajadas semanalmente, brindando mayor claridad sobre lo abordado en clase y
facilitando el acompafiamiento desde casa, asimismo, se estan gestionando el
envio de actividades de refuerzo y practica a traves de las plataformas virtuales.

2 SEGUNDO PERIODO ACADEMICO: Comprende 8 semanas desde el 10 de abril al 13
de junio.

3.CORTE ACADEMICO: El 11 de mayo se llevara a cabo la revision de calificaciones. En
esta fecha, se generara el reporte oficial de los estudiantes que presentan dificultades en
su proceso de aprendizaje para citaciones direccionadas por los directores de curso.

4.JORNADA DE REVALORACION Il PERIODO: Se llevara a cabo entre los dias del 26
al 29 de mayo, para tener en cuenta el taller tiene una valoracion del 30% y la evaluacion
de un 70%. Los estudiantes cuyo desempefio se encuentre en BAJO los docentes
enviaran con 15 dias de anticipacion el taller para ser presentados y sustentados en esta
jornada.

5. PRUEBAS OBJETIVAS INTEGRALES: Son evaluaciones que buscan determinar el
nivel de aprehension de los conceptos 0 procedimientos, evidenciar las habilidades y
niveles de progreso de nuestros estudiantes en cada una de las asignaturas, estas se
presentardn del 01 al 05 de junio.

6. ENTREGA DE BOLETINES: el dia 12 de junio se hara la entrega de los boletines de
forma presencial en el horario que cada docente le asigne en la jornada.

7.RECESO ESCOLAR: Esta programado desde el 16 de Junio hasta el 3 de Julio para
los estudiantes. El inicio de clases sera el lunes 6 de julio en el horario normal para cada
seccion.

7. ACTIVIDADES ESCOLARES.

e SPELLING BEE: para este segundo periodo se fortalecera el vocabulario en
Inglés en todos los niveles, como preparacion para el concurso institucional donde
participan todos los niveles en diferentes categorias, para este afo, se incluira
también la categoria de francés, con el fin de potenciar el dominio de una segunda
y tercera lengua.

« INTERCAMBIO CULTURAL: Los estudiantes de grados 5° y 9 ° participaran en
una clase en Inglés y en un encuentro cultural virtual con una institucion del Brasil,
esta actividad se realizara el 05 de mayo con el propésito de practicar el idioma,
conocer otras realidades y fortalecer los conocimientos.

e« ESCUELA PADRES DE FAMILIA: Con el fin de brindar un espacio formativo que
busca fortalecer la alianza familia-colegio a traves de herramientas practicas para
el acompafiamiento académico y emocional, se realizaran las Escuelas de padres
de familia de manera presencial en las instalaciones del colegio.

FECHAS: 08 de mayo Preescolar y Primaria
14 de mayo Bachillerato

Y préximamente les informaremos las fechas sobre unos talleres formativos por
ciclos.

« PRUEBAS IMPROVE: Con el objetivo de fortalecer el proceso académico y medir
el nivel de competencia de nuestros estudiantes se aplicaran las segundas
PRUEBAS IMPOVE para los grados de 1° a 10°
FECHAS: GRADOS DECIMO 29 Y 30 de abril

GRADOS DE PRIMERO A NOVENO 30 de abril
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« PRUEBAS EXTERNAS: En continuidad con el proceso evaluativo y formativo de
nuestros estudiantes frente a la PRUEBA SABER 11°,_los grados undécimos y
décimo liderado por la empresa LOS TRES EDITORES presentarén el tercer
simulacro de manera presencial el 07 de mayo, solicitamos del apoyo a este
proceso para una medicion optima en los resultados.

« CONVIVENCIAS: El area de pastoral informara en las préximas semanas el
cronograma de las convivencias programadas en los diferentes niveles, Estos
espacios buscan fortalecer la espiritualidad, el crecimiento personal y fraternidad
entre nuestros estudiantes.

Fraternalmente,
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